1.01.01

STATUT ZAVODA ZA SPORT KRANJ

Kranj, 01. september 2008



STATUT ZAVODA ZA SPORT KRANJ

Oznaka: 1.01.01 Velja od: 01. 01. 2009

Podatki o STATUTU

Predsednik sveta Zavoda za Sport Kranj:
Boris Vehovec

podpis: datum:
16.12. 2008

Izdaja: prva, §t. 1.01.01

Opomba: Ta dokument je vzdrzevan v internem informacijskem sistemu za upravljanje dokumentov Zavoda za
Sport Kranj, kjer je dosegljiva veljavna verzija.

Uporaba: Uporaba statuta izven Zavoda za Sport Kranj je dovoljena.

Stevilo strani: (18)

Priloga: (0)

lzdal: Zavod za Sport Kranj, Partizanska cesta 37, 4000 Kranj.

Stran 2 od 18



STATUT ZAVODA ZA SPORT KRANJ

Oznaka: 1.01.01 Velja od: 01. 01. 2009

Pregled sprememb

lzdaja STATUTA: 01

vsebina Datum / Stevilka spremembe
KAZALO
I SPLOSNE DOLOCBE .....oooeevvveessseseesssssssssssssssssssssss s s5ss 5555555555850 4
Il IME IN SEDEZ ZAVODA .....oocvosevesssesssssssssssssssessssssssssssssss s s i8558 5555555555585 5
Il DEJAVNOST ZAVODA
IV.  ORGANIZACIA IN ORGANI ZAVODA......cocovosevosssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssesssss oo ssssssssssssssssssssssssoos 6
V. VOLITVE DVEH PREDSTAVNIKOV IZVAJALCEV LETNEGA PROGRAMA SPORTAV SVET ZAVODA......coccccvvvesevenssssssissssssssssisssssssssssessoon 6
VI.  VOLITVE PREDSTAVNIKA DELAVCEV ZAVODA V SVET ZAVODA
VIl PRISTOJNOSTI, NALOGE TER NACIN DELA IN ODLOCANJA SVETA ZAVODA.....ccccocvvvesvvonsssossssssssosssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssessssssooe 9
VI POSLOVODNI ORGAN ZAVODA ......oooccvoevevessessssessssissssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssessssss s sssssssssesssssssssssssssssssssessssssssssssssssssssssssss oo 12
IX.  PRISTOJNOSTI, NALOGE TER NACIN DELA STROKOVNEGA SVETA...oooccooeovesvoescsesssessssessssssssesssssesssssssssesssssesssesssssessssessssessssossnne 13
X, SREDSTVA ZADELO ZAVODA.....ocovesvvevssssesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssss s s sss s ssssssssse s ssssssssss s s 15
XI.  PRAVICE, OBVEZNOSTI IN ODGOVORNOSTI ZAVODA V PRAVNEM PROMETU...oc...oocvorecomsseessesessssoesssosssosessssessssesssssessssssassessssossssens 15
XU POSLOVNA TAINOST ...ooocvrvvcvesssssssesssssssssssssssssssssssssssssssssssesssssessss s oo s s s s ssses s ssssesssss oo 16
XL SPLOSNIAKTI ZAVODA.....ccooseoeeeeessesssssessssessssessessesssssssssessssessssesssssessssessssesssssesssssssssesssesssssesssssssssssssssesssssesssesssssesssossassessssos o 17
XIV.  KONKURENGNA PREPOVED ...ooocccosveseeeesseosssesesssssesssesssssessssssssesssssssssesssssesssssssosesssssesssesssssessssossssesssssssssssssssessssessssessssesssses oo 17
XV.  PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE ......vooececoseoeosesesseseessesssssesssssssssesssssssssesssssesssssssssesssssesssesssssessssessssesssssssssssssssessssessssesssssessssessooess 18

Stran 3 od 18



STATUT ZAVODA ZA SPORT KRANJ

Oznaka: 1.01.01 Velja od: 01. 01. 2009

Na podlagi 46. ¢lena Zakona o zavodih (Uradni list RS, §t. 12/91, 17/91-1, 55/92, 13/93, 66/93, 45/94, 8/96, 31/00
in 36/00), 23. ¢lena Zakona o Sportu (Uradni list RS, §t. 22/98 in 97/01), 22. ¢lena Odloka o ustanovitvi Javnega
zavoda »Zavoda za Sport Kranj« (Uradni list RS, §t. 67/1999, 56/2005 in 13/2008) in v skladu z Nacionalnim
programom Sporta v Republiki Sloveniji (Uradni list RS, §t. 24/00 in 31/00) ter po danem soglasju sveta Mestne
obcine Kranj z dne 22.10.2008, je svet Zavoda za Sport Kranj na seji dne 16.12.2008, sprejel

STATUT ZAVODA ZA SPORT KRANJ

I. SPLOSNE DOLOCBE

1. ¢len

Javni zavod »Zavod za $port Kranj« (v nadaljevanju: zavod) je ustanovila Mestna ob¢ina Kranj (v nadaljevanju:
ustanovitelj) za izvajanje nacionalnega programa Sporta, za upravljanje, urejanje in vzdrzevanje Sportnih objektov
v Mestni obéini Kranj ter za upravljanje administrativnih, strokovnih, tehni¢nih in drugih del na podrogju $porta na
obmodju Mestne obCine Kran;.

V skladu s predpisi s podrogja javnih financ in javnih zavodov, je zavod pravna oseba javnega prava in je na
podlagi pravilnika o doloCitvi neposrednih in posrednih uporabnikov drzavnega in ob¢inskega proraéuna (Uradni
list RS, &t. 46/03), dologen kot posredni uporabnik ob¢inskega proraéuna Mestne obgine Kranj.

2. dGlen

Zavod opravlja z zakonom doloCene naloge v javnem interesu z namenom, da zagotovi trajno, strokovno in
neodvisno odloCanje o izbiri programov in projektov, ki se financirajo iz obCinskega proraCuna in drugih virov
financiranja.

3. ¢Clen

Zavod v javnem interesu Mestne obCine Kranj izvaja naloge nacionalnega in lokalnega pomena zlasti na
naslednjih podrogjih Sporta:

— Sportne vzgoje,

— $portne rekreacije,

— kakovostnega Sporta,

— vrhunskega Sporta in

— $porta invalidov.

Sportna vzgoja je dejavnost otrok in mladine, ki se prostovolino ukvarjajo s $portom zunaj obveznega vzgojno-
izobrazevalnega programa, ne glede na njegovo pojavno obliko.

Sportna rekreacija je $portna dejavnost odraslih vseh starosti in druzin.

Kakovostni Sport je priprava in tekmovanje posameznikov, ki nimajo objektivnih strokovnih, organizacijskih in
materialnih moznosti za vkljucitev v program vrhunskega Sporta in jih program Sportne rekreacije ne zadovoljuje.

Vrhunski Sport je priprava in tekmovanje Sportnikov, ki imajo status mednarodnega, svetovnega in
perspektivnega razreda.

Sport invalidov je dejavnost invalidov vseh starosti, ki se prostovoljno ukvarjajo s $portom.
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STATUT ZAVODA ZA SPORT KRANJ

Oznaka: 1.01.01 Velja od: 01. 01. 2009

4. dlen

S tem statutom se ureja:

—  splo3ne dolocbe,

— imein sedez zavoda,

— dejavnost zavoda,

— organizacija in organi zavoda,

— volitve dveh predstavnikov izvajalcev letnega programa Sporta v svet zavoda,
— volitve predstavnika delavcev zavoda v svet zavoda,

— pristojnosti, naloge ter nacin dela in odlo¢anja sveta zavoda,

—  poslovodni organ zavoda,

— pristojnosti, naloge ter nacin dela strokovnega sveta,

— sredstva za delo zavoda,

—  pravice, obveznosti in odgovornosti zavoda v pravnem prometu,
— poslovna tajnost,

—  sploSni akti zavoda,

—  konkurencna prepoved,

— prehodne in konéne dolocbe.

5. ¢len

Uporabljeni in zapisani izrazi v slovniCni obliki za moSki spol se uporabljajo kot nevtralni za zenski in moski spol.

IIl. IME IN SEDEZ ZAVODA

6. Cclen
Zavod je vpisan v sodni register Okroznega sodi$¢a v Kranju pod §t. vlozka 1/06550/00.
7. Clen
Zavod ima svoj zig, ki je okrogle oblike, in ima v sredini polja mestni grb Kranja. Okoli grba je v tankem

obértanem obodu napis: ZAVOD ZA SPORT KRANJ. Zavod ima svojo grafiéno podobo (logotip), ki je v zasnovi
enak kakor zig zavoda.

ll. DEJAVNOST ZAVODA

8. Clen
Zavod s svojo dejavnostjo zadovoljuje potrebe po izvajanju nacionalnega programa $porta, programa razvoja
Sporta Mestne obCine Kranj in letnega programa Sporta. Zavod upravlja s Sportnimi objekti, ki so bili doloCeni s
Sklepom o dolo€itvi javnih Sportnih objektov obCinskega pomena v Mestni ob¢ini Kranj (Uradni list RS, St.
28/1999) oz. na podlagi sklepa o spremembi sklepa o dolo€itvi javnih Sportnih objektov ob¢inskega pomena v
Mestni ob€ini Kranj (Uradni list RS, t. 43/2000).

Zavod upravlja z drugimi objekti, ki jih ustanovitelj doloCi s sklepom in da v upravljanje zavodu.
9. Cclen

Zavod opravlja tudi strokovne, organizacijske in druge naloge za druge neprofitne Sportne organizacije, ki imajo
sedeZ na obmocju Mestne ob¢ine Kran;.
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STATUT ZAVODA ZA SPORT KRANJ

Oznaka: 1.01.01 Velja od: 01. 01. 2009

10. ¢len

V okviru predmeta poslovanja opravlja zavod dejavnosti, kot so doloCene z odlokom o ustanovitvi v skladu z
veljavno standardno klasifikacijo dejavnosti.

IV. ORGANIZACIJA IN ORGANI ZAVODA

11. ¢len
Zavod je organiziran tako, da zagotavlja nemoteno izvajanje javne sluzbe in v razpolozljivem obsegu izvaja trzne
dejavnosti. lzvajanje trZzne dejavnosti ne sme Skodovati izvajanju dejavnosti, ki jih zavod opravlja kot javno
sluzbo, prihodki in odhodki iz trzne dejavnosti se izkazujejo loeno.

12. ¢len

V zavodu se lahko za opravljanje posamezne dejavnosti ali dela dejavnosti ali za opravijanje dejavnosti na
dolo&enem obmodgju oblikujejo organizacijske enote.

Organizacijo zavoda dolo¢a Pravilnik o notranji organizaciji in sistemizaciji delovnih mest v javnem zavodu Zavod
za Sport Kran;.

13. ¢len

Namen dela organov upravljanja zavoda je udejanjanje razvoja Sportne infrastrukture ter s tem povezano
uresniCevanje dejavnosti zavoda s ciliem, da je Mestna obCina Kranj prepoznavna tudi kot Sportno mesto.

14. ¢len

Organi zavoda in njihove naloge so dologeni z odlokom o ustanovitvi.

V. VOLITVE DVEH PREDSTAVNIKOV IZVAJALCEV LETNEGA PROGRAMA SPORTA V SVET ZAVODA

15. €len

Volitve razpiSe svet zavoda najve¢ devetdeset in najmanj Sestdeset dni pred potekom mandata Elanov sveta
zavoda in svoj sklep objavi na oglasni deski na sedeZu zavoda ter na njegovi internetni strani, kar hkrati velja kot
poziv na volitve v svet zavoda.

16. clen

Svet zavoda s sklepom imenuije volilni organ (organ in/ali odbor za obdobje Stirih let) in doloci rok za predlaganje
kandidatov, kraj (ulica, hiSna Stevilka in prostor) in dan, ko bodo opravljene volitve. Pripravi se volilne imenike, ki
S0 javno izobeSeni na sedezu zavoda najmanj deset dni pred dnem volitev. Volilne imenike se tudi pisno poslje
vsem izvajalcem letnega programa Sporta, ki so registrirani za Sportno in rekreativno dejavnost na obmodju
Mestne obcine Kranj in so vpisani v registru pri Upravni enoti Kranj, na dan razpisa volitev. Sestavni del sklepa so
rokovnik za posamezna volilna opravila in naloge volilnega organa.

Rok za predlaganje kandidatov za €lane sveta zavoda ne sme biti krajSi kot Stirinajst dni. Predlog mora vsebovati:
sklep ustreznega organa predlagatelja in pisno soglasje kandidata.
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STATUT ZAVODA ZA SPORT KRANJ

Oznaka: 1.01.01 Velja od: 01. 01. 2009

17. ¢clen

Volilni organ sestavljajo predsednik in dva Clana in njihovi namestniki. Predsedniku in vsakemu clanu posami¢no
se dolodi njegov namestnik. Clani volilnega organa in njihovi namestniki ne morejo biti kandidati za ¢lane sveta
zavoda.

18. ¢len

Volilni organ je sklepCen, ¢e sta navzodi dve tretjini ¢lanov voliinega organa oz. namestniki tistih ¢lanov, ki so
odsotni.

19. ¢len

Volilni organ:

—  skrbi za zakonitost volitev ¢lanov sveta,

— ugotavlja ali so predlogi kandidatov za ¢lane sveta v skladu s tem statutom in jih objavi,

—  skrbi za urejenost volis¢a,

— dolo¢a seznam volivcev,

— vodi volitve na volis¢u,

— ugotavlja rezultate izida glasovanja na voliS€u in razglasa kateri kandidati so izvoljeni v svet zavoda,
— vodi neposredno tehniéno delo v zvezi z volitvami,

— opravlja druge naloge, ki jih doloa ta statut.

20. Clen
Pravico predlagati kandidate za ¢lane sveta zavoda imajo vsi izvajalci letnega programa Sporta, ki so v zadnjih
treh letih pred volitvami predstavnikov prejeli sredstva na podlagi javnega razpisa za sofinanciranje Sportnih

programov v Mestni obéini Kranj.

Predlogi kandidatov za ¢lane sveta se predloZijo voliinemu organu v pisni obliki, vsebovati morajo podpis
zastopnika in Zig izvajalca letnega programa Sporta ter pisno izjavo kandidata, da se s kandidaturo strinja.

Obrazec za evidentiranje oz. pisno soglasje kandidata je objavljen na spletni strani zavoda oz. je dostopen na
sedezu zavoda. Predloge kandidatov za ¢lane sveta zavoda je potrebno predioZiti voliinem organu v Stirinajstih
dneh od dneva objave sklepa o razpisu volitev.

21. ¢len

Na podlagi prejetih prediogov se sestavi lista kandidatov po abecednem vrstnem redu predlaganih kandidatov in
vsebuje poleg priimka in imena 8e datum rojstva in naziv predlagatelja.

22. ¢len

Ko volilni organ prejme predioge kandidatov za ¢lane sveta zavoda, v treh dneh preveri, e so pripravijeni v
skladu s tem statutom in &e so bili pravogasno vioZeni.

Ce volilni organ ugotovi formalne pomanikljivosti posameznih predlogov kandidatov za Clane sveta zavoda,
zahteva od predlagateljev, da jih v sedmih dneh odpravijo. Ce volilni organ ugotovi, da pomanjkljivosti ni mogoce
odpraviti ali ugotovi, da je predlog kandidatov za ¢lane sveta zavoda vloZen prepozno, predlog zavrze.

Ce je kandidatov za ¢lane sveta zavoda manj ali enako kot se jih voli, mora volilni organ to takoj javno objaviti.

Volilni organ dologi rok za prijavo dodatnih kandidatov za &lane sveta zavoda, ki ne sme biti daljSi od sedmih dni
in zaCne teCi z dnem objave.
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STATUT ZAVODA ZA SPORT KRANJ

Oznaka: 1.01.01 Velja od: 01. 01. 2009
23. Clen

Volilni organ odlo¢a s sklepom, zoper katerega imajo predlagatelji in kandidati za ¢lane sveta zavoda v sedmih
dneh od javne objave sklepa pravico do pritozbe. O pritoZbi odloi svet zavoda.

24. Clen

Ce prediogi kandidatov za &lane sveta zavoda nimajo pomanikljivosti oz. so bile formalne pomanjkljivosti
odpravljene, volilni organ sprejme sklep o njihovi skladnosti s statutom in jih objavi.

Sklep o zavrzenju oz. ugotovitvi skladnosti s tem statutom, mora volilni organ izdati najpozneje v treh dneh po
tem, ko je bil predlog kandidatov za ¢lane sveta zavoda vlozen; ¢e je bil predlog dan v dopolnitev, pa po poteku
roka za dopolnitev.

Ce kandidat za ¢lana sveta zavoda odstopi od kandidature in viozenih prediogov kandidatov za ¢lane sveta
zavoda ni vec toliko, kot je predpisano s tem statutom, se kandidacijski postopek za Stevilo manjkajocih ¢lanov
sveta zavoda ponovi.

25. ¢len

Pravico voliti imajo zakoniti zastopniki izvajalcev letnega programa Sporta ali v primeru njihove odsotnosti
pooblad¢eni zastopniki z overjenim pooblastilom.

Volilni organ je dolzan vsakega volivca vpisati v poseben seznam, ki vsebuje naslednje podatke: zaporedno
Stevilko, priimek in ime zakonitega zastopnika in datum opravljenih volitev.

Volilni organ lahko zahteva za identifikacijo osebni dokument volivca.

26. clen

Voli se z glasovnicami. Na glasovnici se navedejo imena kandidatov za Clane sveta zavoda po abecednem
vrstnem redu predlaganih kandidatov, z navedbo, da se glasuje za dva kandidata. Voli se tako, da se obkroZita
zaporedni Stevilki pred imeni tistih kandidatov za ¢lane sveta zavoda, za katere se Zeli glasovati.

Neizpolnjena glasovnica in glasovnica, na kateri ni mogoCe ugotoviti volje volivca, sta neveljavni. Neveljavna je
tudi glasovnica, Ce je volivec glasoval za ve¢ kandidatov za ¢lane sveta zavoda kot jih je potrebno izvoliti.

27. Clen

O delu volilnega organa pri glasovanju in teku volitev se sestavi zapisnik o poteku volitev. Ko potece ¢as volitev,
ki je dologen, zacne volilni organ takoj Steti glasove.

O delu volilnega organa se sestavi zapisnik, v katerega se vpise:

— dan, €as in kraj volitev, sestava volilne organa ter imena morebiti prisotnih predstavnikov kandidatov,
—  Stevilo volilnih upravi¢enceyv,

— Stevilo oddanih glasovnic,

—  Stevilo neveljavnih glasovnic,

— Stevilo glasov, ki jih je dobil posamezni kandidat.

V zapisnik se vpiSejo tudi morebitne pripombe predstavnikov kandidatov. Zapisnik podpiSejo vsi Elani voliinega
organa in se skupaj z volilnim gradivom vloZi v kuverto.
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STATUT ZAVODA ZA SPORT KRANJ

Oznaka: 1.01.01 Velja od: 01. 01. 2009

Volilni organ na podlagi zapisnika iz tretjega odstavka tega Clena pripravi poro€ilo o rezultatu volitev ¢lanov sveta
zavoda, v katero se vpise:
— sestava volilnega organa, ki je izvedel volitve,
— datum izvedbe volitev, in datum pred&asnih volitev, e so te bile izvedene,
— mesto izvedenih volitev in ¢as trajanja glasovanja,
— rezultat volitev:
= Stevilo vpisanih volivcev v volilni imenik,
Stevilo volivcev, ki je glasovalo,
Stevilo glasovnic v skrinjici,
Stevilo neveljavnih glasovnic,
Stevilo glasov, ki jih je dobil posamezni kandidat.

28. ¢len

Za Clana sveta zavoda sta izvoljena kandidata predstavnikov izvajalcev letnega programa Sporta, ki sta dobila
najvisje Stevilo glasov.

V primeru, da je ve kandidatov prejelo enako Stevilo glasov, se opravi zrebanje za izbiro kandidata.

VI. VOLITVE PREDSTAVNIKA DELAVCEV ZAVODA V SVET ZAVODA

29. ¢len

Predstavnika zaposlenih volijo delavci zavoda neposredno na tajnih volitvah, po postopku in na nacin, kot ga
dolodi zbor delavcev zavoda, smiselno pa se uporabljajo dolocbe o volitvah predstavnikov izvajalcev letnega
programa Sporta.

30. ¢len

Pravico voliti predstavnika delavcev v svet zavoda in pravico biti izvoljen za predstavnika delavcev v svet zavoda
imajo vsi delavci zavoda, razen direktorja, ki ne more biti izvoljen v svet zavoda.

VIIl. PRISTOJNOSTI, NALOGE TER NACIN DELA IN ODLOCANJA SVETA ZAVODA

31. ¢len

dolo¢a odlok o ustanovitvi.

Svet delain odloa na sejah. Seje sveta so redne in izredne. Redne seje so praviloma enkrat mesecno.

Svet zavoda predstavlja in zastopa predsednik sveta, ki vodi in koordinira njegovo delo, obves¢a ¢lane o sklicanih
sejah in opravlja druge naloge, doloCene s tem statutom.

32. Clen
Delo sveta je javno. O delu sveta in o sprejetih sklepih obvescata javnost predsednik sveta oz. njegov namestnik.

Javnost dela sveta se lahko zagotavlja tudi z novinarskimi konferencami in uradnimi sporogili na spletu zavoda,
razen Ce predsednik sveta odloCi drugace.
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Oznaka: 1.01.01 Velja od: 01. 01. 2009

Ce gre za varovanje uradne, poslovne ali druge tajnosti ali kadar bi obves&anje javnosti utegnilo Skodovati
interesom ustanovitelja in/ali posameznikom, se zadeva oz. gradivo obravnava po posebnem postopku kot
zaupno. Ravnanje z zaupnim gradivom se ureja s sploSnim aktom zavoda.

33. ¢len

Predsednik sveta sklicuje seje po potrebi, mora pa jo sklicati, kadar to zahteva direktor zavoda, ustanovitelj ali
vsaj Stirje (4) predstavniki v svetu. Zahtevo za sklic seje je potrebno dati pisno.

34. ¢len

Pisno vabilo na sejo sveta se skupaj s predlogom dnevnega reda poslje ¢lanom sveta in drugim, ki naj bi bili na
seji navzocCi, najkasneje sedem dni pred sejo po posti. Prav tako se vabilo na sejo, skupaj s predlogom dnevnega
reda, lahko poslje tudi po faksu ali po elektronski posti. Gradivo k posameznim tockam dnevnega reda se
najkasneje pet dni pred sejo poslje po posti ali po faksu ali po elektronski posti.

35. ¢len

Predlog dnevnega reda pripravi predsednik sveta. Dnevni red doloCi svet na zaCetku seje in prva tocka
dnevnega reda se praviloma za¢ne s porogilom o izvrSitvi sklepov in potrditvijo zapisnika prejSnje seje. Na seji se
obravnavajo le tocke dnevnega reda, za katere je predlagatelj pripravil gradivo. V gradivu so med drugim tudi
mnenja, predlogi in sklepi delovnih teles sveta, e so o gradivu predhodno razpravijali.

36. ¢len

Sejo sveta zacne in vodi predsednik sveta, v njegovi odsotnosti ali zadrzanosti pa namestnik predsednika sveta.
(v nadaljevanju: predsedujogi). Clani sveta imajo pravico in dolznost, da se udeleZijo seje in da sodelujejo pri delu
sveta. Clan sveta, ki ne more priti na sejo, mora o tem pravogasno obvestiti predsednika sveta zavoda. O
prisotnosti €lanov na seji sveta se vodi evidenca.

37. ¢len

Seja sveta je sklepéna, ¢e so na seji navzodi vsaj Stirje njegovi ¢lani. Sklepénost seje ugotovi predsedujoci sveta
na zacetku seje. Po potrebi se sklepénost ugotavlja tudi med sejo.

38. dlen

Posamezne zadeve se obravnavajo po vrstnem redu, ki je dolo€en v potrienem dnevnem redu seje. Med sejo
lahko svet s sklepom spremeni vrstni red za obravnavo posameznih zadev, ki so na dnevnem redu. Na zadetku
obravnave posamezne zadeve poda predlagatelj oz. direktor zavoda uvodno porogilo z obrazloZitvijo, morebitna
dopolnilna pojasnila, prediog sklepa ter morebitno mnenje oz. sklep delovnega telesa sveta.

Nato predsedujoCi sveta da besedo Clanom sveta po vrsti, kakor so se priglasili, po lastni presoji pa tudi drugim
navzo¢im. Clan sveta lahko poda prediog, da se nekomu, ki ni ¢lan sveta, vzame beseda oz. ne dovoli diskusija.
O predlogu odlogi predsedujoCi sveta. Govornika k besedi pozove predsedujodi sveta, ki ga lahko tudi opomni na
red ali mu seze v besedo. PredsedujoCi sveta mora skrbeti, da se govornikom ne krsi svoboda govora. Govornik
sme govoriti le o tematiki tocke, ki je na dnevnem redu trenutno v obravnavi. Ce se govornik oddalji od tematike
togke, ki je na dnevnem redu trenutno v obravnavi, ga predsedujoéi sveta lahko opomni. Ce se govornik tudi po
drugem opominu ne drZi tematike tocke, ki je na dnevnem redu trenutno v obravnavi, mu lahko predsedujodi
sveta odvzame besedo. Zoper odvzem besede lahko govornik ugovarja, o ugovoru takoj in brez obravnave odlogi
svet s sklepom.

Razprave Clanov in drugih udeleZzencev na seji sveta praviloma Casovno niso omejene. Na predlog
predsedujoCega svetu ali Clana sveta pa lahko svet na zaCetku obravnave posamezne zadeve s sklepom odlo€i,
da lahko govornik o isti zadevi govori le enkrat, ali da je govornikom ¢as razprave o zadevi omejen.
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39. Clen

Obravnavo zadeve predsedujoci sveta sklene, ko ugotovi, da je tematika izCrpana. Po sklenjeni obravnavi se o
vprasanju odloga z glasovanjem o sklepu, ki ga oblikuje predsedujoéi sveta. Ce pa se je obravnavalo vprasanje, o
katerem se ne odloCa, preide predsedujoCi sveta takoj na naslednjo toko dnevnega reda. Ko so izCrpane vse
toCke dnevnega reda, predsedujoCi sveta zakljuci sejo sveta.

40. clen

PredsedujoCi sveta lahko med sejo prekine delo sveta in doloci, kdaj se bo seja nadaljevala. Predsedujodi sveta
prekine ali zakljudi sejo sveta, e seja ni ve¢ sklepéna. Glasovanje o predlaganem gradivu lahko nadaljuje v
korespondenéni obliki. PredsedujoCi sveta lahko prekine sejo sveta tudi, Ce je potrebno pridobiti dodatne
informacije ali druga mnenja, zaradi odmora ali v drugih primerih po presoji predsedujocega sveta, ali ¢e to
sklenejo Elani sveta.

41. Clen

Pred glasovanjem mora predsedujoci natancno obrazloZiti sklep, o katerem se glasuje. Svet veljavno sprejema
sklepe, &e glasujejo najmanj Stirje (4) prisotni ¢lani sveta. Ce je izid glasovanja neodlogen, je odloCilen glas
predsednika sveta zavoda.

Glasovanije na seji je praviloma javno, razen Ce svet sklene, da je glasovanje tajno. O sklepu, ali se glasuje tajno,
odloCi svet s tajnim glasovanjem.

Clani sveta glasujejo tako, da se izjasnijo za predlog ali proti predlogu ali pa se vzdrZijo glasovanja. Javno se
glasuje ali z dviganjem roke ali s posami¢nim izjavljanjem vsakega €lana. Po konfanem javnem glasovanju
predsedujoci sveta ugotovi izid glasovanja in razglasi, da je predlog, o katerem je svet glasoval, sprejet ali
zavrnjen.

Kadar je glasovanje tajno, se glasuje z glasovnicami, natisnjenimi na papirju, na katerih je zapisano vprasanje, o
katerem se glasuje ter besedi »za« in »proti. Clan svet glasuje tako, da na glasovnici obkrozi ustrezno besedo.
Izid tajnega glasovanja ugotovi in razglasi delovno telo sveta zavoda, ki ga sestavljajo predsedujoCi sveta in Se
dva €lana sveta, ki ju predlaga predsedujoCi sveta, potrdi pa svet s sklepom.

42. Clen

O delu na seji sveta se pise zapisnik. V zapisnik se vpiSe datum, ¢as in kraj seje, imena navzocih in odsotnih
¢lanov sveta, imena drugih navzocih in sklepénost seje. Zapisnik obsega glavne podatke o delu na seji, o
sprejetem dnevnem redu, podatke o podanih prediogih in mnenjih, imena predlagateljev in sodelujocih v razpravi
ter sprejeta mnenja in sklepe.

V zapisnik se zapisuje tudi nacin in izid glasovanja o posameznih sklepih in po potrebi tudi opredelitev
posameznega Clana sveta. Clan sveta, ki se ne strinja s sprejetim mnenjem oz. odlogitvijo, lahko zahteva, da se v
zapisnik navede njegovo lo¢eno mnenje.

43. ¢len

Zapisnik podpiSeta predsedujoCi sveta in zapisnikar, ki ga doloCi predsedujoCi sveta. Osnutek zapisnika se v
najveC osmih dneh po seji objavi na spletni strani zavoda. Skupaj z ostalim gradivom za naslednjo sejo se
zapisnik poslje ¢lanom sveta po posti ali po faksu ali po elektronski posti.

Visak ¢&lan sveta ima pravico na prvi naslednji seji sveta podati pisne ali ustne pripombe k osnutku zapisnika. O
utemeljenosti pripomb k zapisniku odloci svet.
Ce so bile pripombe sprejete, se popravki vpisejo v zapisnik seje sveta, na kateri so bile podane in obravnavane.

Na podlagi sprejetih pripomb se izdela Eistopis zapisnika prejSnje seje, ki se objavi na spletni strani zavoda. Za
pravilno sestavo zapisnika in hrambo izvirnih zapisnikov sveta skrbi predsednik oz. direktor zavoda.
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Za uresnicitev sklepov sveta skrbijo predsednik sveta in uprava zavoda. Uprava zavoda vodi evidenco sklepov, ki
vsebuie rubriko glede rokov izvrSevanja sklepov. Ce sklep sveta v doloGenem ¢asu ni izvrSen, je uprava zavoda
dolzna o tem obvestiti predsednika sveta zavoda.

44. Glen

Za proucevanje in obravnavanje posameznih vprasanj, dajanje predlogov, mnenj iz delovnega podrocja sveta,
ima svet delovna telesa za proucevanje obCasnih vpraSanj. Predsedujoéega in Clane delovnih teles za
proucevanje dolo€enih obCasnih vprasanj in njihove naloge doloéi svet s sklepom o njihovi ustanovitvi.

Delovna telesa poroCajo svetu o sprejetih sklepih in stalis¢ih, predlogih in mnenjih ter 0 moznih resitvah. V
ostalem se za delo delovnih teles smiselno uporabljajo doloCila tega statuta, ki urejajo posamezna vprasanja pri
delu sveta. Organizacijske, administrativne in tehnicne storitve, ki so potrebne za delo sveta in njegovih delovnih
teles, opravlja uprava zavoda.

45. Glen

Kadar mora svet obravnavati in odlo¢ati o neodloZljivem nujnem vpraSanju, lahko predsednik sveta skliCe sejo
tudi v krajSem roku, kot je doloeno v 34. Clenu tega statuta (izredna seja). V tem primeru se gradivo dostavi
¢lanom sveta v krajSem roku, kot je to doloCeno v 34. €lenu. Na sejo sveta se vabijo ¢lani sveta, direktor zavoda,
po potrebi pa tudi predlagatelji zadev in drugi.

46. Clen

V iziemnih primerih, kadar ni mogocCe sklicati seje sveta ali se ¢lani ne bi mogli sestati, lahko svet na predlog
predsednika sveta odloCi 0 posameznem gradivu, ne da bi se sestal (korespondenéna seja). Predlagatelj pripravi
gradivo za korespondencno sejo s poroCilom delovnega telesa sveta, e ga je ta predhodno obravnaval in s
predlaganim sklepom. Uprava zavoda gradivo za korespondentno sejo poSlie vsem ¢&lanom sveta ali po
elektronski posti ali po faksu ali po posti.

47. Clen

Clani sveta odlo¢ajo o posameznem vpra$anju na korespondendni seji pisno na glasovnici, kjer je naveden
predlagani sklep ter besedi »za« in »proti«. Obvezna sestavina glasovnice so, poleg navedenega sklepa, Se:
datum in ura sklica seje, sklep, kjer se z besedama »za« in »proti« odlo¢a o pristanku k sklicu korespondenéne
seje ter rubrika, v kateri lahko €lani podajo pripombe.

48. ¢len

V kolikor je gradivo posredovano v elektronski obliki, ¢lan sveta glasovnico natisne na papir. Clan sveta glasuje
tako, da pri vsakem sklepu obkrozi, glede na svojo opredelitev, besedo »za« ali »proti« in se podpiSe. Glasovnico
najkasneje v roku 48 ur od sklica seje poslje priporoeno po posti na sedez zavoda ali po faksu. V izjemnih
primerih, ki jih dolo¢i predsednik sveta, je rok lahko krajsi.

Sklep je sprejet na korespondenéni seji, €e nihée ne ugovarja sklicu korespondencne seje in e so za predlagani

sklep glasovali vsaj Stirje lani sveta.

Vill. POSLOVODNI ORGAN ZAVODA
49. ¢len
Poslovodni organ zavoda je direktor zavoda, ki organizira in vodi delo in poslovanje zavoda ter predstavija in

zastopa zavod brez omejitev v okviru dejavnosti opredeljene z odlokom in tem statutom in je odgovoren za
zakonitost dela zavoda.
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Direktor zavoda vodi strokovno delo zavoda in je odgovoren za strokovnost in gospodarnost dela zavoda.
50. ¢len

Direktor zavoda kot poslovodni organ samostojno:

— vodi posle zavoda ter strokovno delo,

— zastopa in predstavlja zavod nasproti tretjim osebam in pred sodis¢i in drugimi organi,

— predlaga temelje poslovne politike in program razvoja,

— predlaga delovni program zavoda in sprejema ukrepe za njegovo izvajanje,

— pripravlja pogodbe in druge sploSne akte, za veljavnost katerih je potrebno soglasje ustanovitelja,

— sprejema sploSne akte zavoda, ki niso v pristojnosti ustanovitelja oz. sveta zavoda,

— opozarja na nezakonite ali Skodljive odloCitve ali sklepe oz. zadrzi njihove izvrSitve,

— daje predloge in pobude za izbolj$anje poslovanja,

— sprejema notranjo organizacijo in sistemizacijo dela,

— sklepa pogodbe o zaposlitvi ter odloCa o pravicah in obveznostih iz delovnega razmerja v skladu z veljavnimi
predpisi,

— odreja delo delavcem in daje napotila za izvajanje dela,

— izvr8uje odlocitve in sklepe, ki jih sprejme svet zavoda,

— pooblas¢a posamezne delavce zavoda za opravijanje doloCenih zadev iz svoje pristojnosti,

— imenuje ¢lane strokovnih komisij, projektnih enot in drugih delovnih teles iz svoje pristojnosti,

—  skrbi za prepoznavnost in dobro ime zavoda v SirSem druzbenem okolju,

— poroca svetu zavoda in ustanovitelju (najmanj dvakrat letno),

— zagotavlja gradiva in sodelovanje na sejah sveta zavoda,

— daje predloge za ¢lane strokovnega sveta,

— daje predloge o nacinu razpolaganja s presezkom prihodkov nad odhodki,

— daje predloge o nacinu pokrivanje izgube, ki je ni mo¢ pokriti iz razpoloZljivih sredstev zavoda, nastala pa je
iz dejavnosti, ki jih zavod opravlja kot javno sluzbo in

— izvaja druge naloge s podroCja svojega dela, ki jih dolo¢a zakon oz. drugi akti zavoda.

51. ¢len
Direktor zavoda je samostojen pri opravljanju poslov in je za svoje delo odgovoren svetu zavoda in ustanovitelju.
52. ¢len

Pri opravijanju svoje funkcije ima direktor zavoda v delovnih procesih in postopkih pravico in dolznost dolocati in
odrejati dela in naloge delavcem zavoda v skladu z delovno pravno zakonodajo in splodnimi akti zavoda.

53. ¢len

Direktor s pisnim pooblastilom, v katerem natanéno opredeli obseg in vsebino pooblastil, dolodi delavca, ki naj ga
v okviru danega pooblastila nadome3¢a med za¢asno odsotnostjo.

Direktorja zavoda svet zavoda pred€asno razre$i po predhodnem soglasju ustanovitelj na nacin in iz razlogov, kot
jih dolo¢a zakon o zavodih.

IX. PRISTOJNOSTI, NALOGE TER NACIN DELA STROKOVNEGA SVETA

54. ¢len

Svet zavoda imenuje Strokovni svet Zavoda za Sport Kranj (v nadaljnjem besedilu: strokovni svet).
Clane strokovnega sveta imenuje svet zavoda za (4) leta. Clani strokovnega sveta so lahko ponovno imenovani.
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55. Clen

Za posamezna podroCja svojega delovanja lahko strokovni svet oblikuje komisije, ekspertne skupine in druga
delovna telesa.

Strokovni svet opravlja naloge, opredeljene v odloku, obravnava zadeve iz svoje pristojnosti in sprejema odlocitve
na sejah strokovnega sveta. Organiziranje in nacin dela strokovnega sveta se uredita s poslovnikom, ki ga
sprejme strokovni svet z ve€ino glasov.

Strokovne in administrativne naloge za strokovni svet opravlja uprava zavoda. Sredstva za delovanje
strokovnega sveta se zagotavljajo iz sredstev prorauna Mestne obcine Kran;.

V delo strokovnega sveta se po potrebi vkljuujejo tudi drugi posamezni strokovnjaki, ki jih strokovni svet povabi k
sodelovanju.

56. ¢len

Strokovni svet ima Sest (6) ¢lanov in obravnava vprasanja s podrocja strokovnega dela zavoda. Svet zavoda
imenuje ¢lane s podrocja Sportne vzgoje (1), Sportne rekreacije (1), kakovostnega $porta (1), vrhunskega Sporta
(1), Sporta invalidov oz. oseb s posebnimi potrebami (1) in predstavnika delavcev iz vrst zaposlenih zavoda (1).

Predsednika in namestnika izvoli strokovni svet izmed svojih ¢lanov na prvi seji, ki jo skli¢e direktor zavoda.

57. ¢len

Predsednik predstavija in zastopa strokovni svet ter vodi njegovo delo. V ¢asu njegove odsotnosti ga nadomesca
njegov namestnik, ki ga predsednik lahko tudi v drugih primerih pooblasti za izvedbo posamezne naloge.

Predsednik opravlja naslednje naloge:

— sklicuje seje strokovnega sveta

— sodeluje pri pripravi sej strokovnega sveta in drugih nalog,

— vodi in usmerja delo strokovnega sveta,

— podpisuje sklepe in seznanja ¢lane strokovnega sveta o mnenjih, predlogih in stalisCih, ki se nana3ajo na
delo strokovnega sveta.

58. Clen
Clani strokovnega sveta:
— odlo¢ajo na sejah o posameznih vpradanijih iz pristojnosti strokovnega sveta,
— predlagajo obravnavo posameznih vprasan;j iz pristojnosti strokovnega sveta in
— opravljajo druge naloge, ki jih doloci strokovni svet.

Clanstvo v strokovnem svetu je nezdruZljivo s ¢lanstvom v svetu zavoda.

59. ¢len
Seje strokovnega sveta se sklicujejo najmanj dvakrat na leto in se sklie na predlog predsednika strokovnega
sveta 0z. na zahtevo najmanj 1/3 &lanov strokovnega sveta. Poslovno administracijo in usklajevalne naloge v

zvezi s sklicevanjem sej strokovnega sveta opravija direktor zavoda.

Zavod poslje vabilo za sejo strokovnega sveta, predlog dnevnega reda in gradivo najkasneje sedem (7) dni pred
sejo strokovnega sveta.
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Seja strokovnega sveta je sklepCna, e se je udelezi najmanj polovica ¢lanov strokovnega sveta. OdloCitev
strokovnega sveta je sprejeta, Ce zanjo glasuje vec kot polovica prisotnih ¢lanov strokovnega sveta.

60. ¢len

Zavod ima lahko tudi druga delovna telesa, ki jih za opravljanje dolo&enih nalog ustanovi svet zavoda s sklepom.

X. SREDSTVA ZA DELO ZAVODA

61. clen

Sredstva za delo zavoda zagotavlja ustanovitelj zavoda iz prorauna Mestne obéine Kranj oz. se zagotavljajo v
skladu z zakonom.

62. ¢len

Presezek prihodkov nad odhodki zavod po predhodnem soglasju ustanovitelja uporablja za izvajanje in razvoj
svoje dejavnosti, za investicijsko vzdrzevanje objektov in povrsin, ki jih ima v upravljanju, ter za investicije.

63. clen

V primeru primanjkljaja — izgube, ki je ni mo€& pokriti iz razpoloZljivih sredstev zavoda, nastala pa je iz dejavnosti,
ki jih zavod opravlja kot javno sluzbo, odlo¢a o nacinu kritja ustanovitelj na predlog direktorja zavoda.

64. clen

PremoZenje zavoda je last ustanovitelja. Le-ta ga daje zavodu v upravljanje za opravljanje dejavnosti, za katere
je zavod registriran.

Zavod je s premoZenjem dolZan upravljati kot dober gospodar.

Zavod lahko prosto razpolaga s premiénim premozenjem, z nepremi¢nim pa samo po predhodnem soglasju
ustanovitelja.

Za upravljanje s premoZzenjem je zavod odgovoren ustanovitelju.
65. Clen

Zavod ima lahko v upravljanju nepremiénine in opremo, ki je v lasti drugih pravnih ali fiziénih oseb ob
predhodnem soglasju ustanovitelja.

66. clen

Zavod je odgovoren za svoje obveznosti s sredstvi, s katerimi lahko razpolaga. Ustanovitelj je odgovoren za
obveznosti zavoda do viSine sredstev, ki se z vsakoletnim proratunom namenijo za dejavnosti zavoda.

XI. PRAVICE, OBVEZNOSTI IN ODGOVORNOSTI ZAVODA V PRAVNEM PROMETU

67. clen

Organi zavoda zagotavljajo poslovanje v skladu z veljavnimi predpisi in odgovarjajo za zakonitost poslovanja.
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68. Clen

Zavod je dolzan obve$Cati ustanovitelja dvakrat letno o rezultatih poslovanja ter mu dajati druge podatke o
poslovanju v skladu z zakonom.
69. Clen

Zavod je pravna oseba, ki nastopa v pravnem prometu neomejeno v okviru svoje dejavnosti samostojno, z vsemi
pravicami, v svojem imenu in za svoj ratun. Zavod odgovarja za svoje obveznosti z vsemi sredstvi, s katerimi
razpolaga.

70. Clen

Po sprejetju proraCuna za tekoCe leto skleneta ustanovitelj in zavod pogodbo o financiranju, na podlagi katere se
doloCi delez sredstev, ki je v tekoem letu namenjen delovanju zavoda.

XIl. POSLOVNA TAJNOST

71. Clen

Dolodila o poslovni tajnosti se nanaSajo le na posredovanje podatkov zunaj zavoda. Poslovna tajnost so
dokumenti in podatki, ki jih za zavod pristojni organi razglasijo za tak3ne, podatki, ki jih zavodu kot zaupne
sporodijo pristojni organi, ali dokumenti in podatki, ki jih kot zaupne doloci svet zavoda.

72. ¢len

Dokumenti in podatki, navedeni v predhodnem Clenu, se ne smejo sporocati ali odstopati drugim, razen, Ce je
tako dologeno z zakonom. Ce je za opravljanje dela zavoda nujno in to dopus¢a zakon, se smejo dokumenti in
podatki sporoditi pristojnim organom. Osebni podatki zaposlenih iz zavoda se smejo uporabljati samo za namene,
za katere so bili zbrani.

73. Clen

Poslovno tajnost so dolZni varovati vsi delavci zavoda, zunanji sodelavci kakor tudi €lani organov zavoda. Vsak,
ki obdeluje zaupne in osebne podatke, je dolzan izvajati predpisane postopke in ukrepe za zavarovanje podatkov
in varovati podatke, za katere je izvedel oz. bil z njimi seznanjen pri opravljanju svojega dela.

74. Clen

Obveza varovanja podatkov ne preneha s prenehanjem delovnega razmerja. Dolznost varovanja poslovne
tajnosti velja tudi za druge osebe, ki morajo biti 0 tem predhodne opozorjene.

75. Clen
Zunaniji sodelavci smejo opravljati samo storitve obdelave zaupnih in osebnih podatkov v okviru naro¢nikovih
pooblastil in jih ne smejo obdelovati ali kako drugace uporabljati za kakrSenkoli drug namen. Medsebojne pravice
in obveznosti se uredijo s pogodbo, ki mora vsebovati tudi pogoje in ukrepe za zagotovitev varstva zaupnih ali
osebnih podatkov.

Dokumente, zapise in podatke o poslovanju zavoda, ki so poslovna tajnost, lahko sporo€ajo drugim le direktor
zavoda oz. drugi organi in osebe, ki so za to poobla$cene.
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76. Clen

Za krsitev doloil iz predhodnega ¢lena so zaposleni v zavodu disciplinsko in odSkodninsko odgovorni, ostali pa
so odgovorni skladno s pravili civilnega prava.

XIIl. SPLOSNI AKTI ZAVODA
77. Clen

Splosni akti zavoda, z opredeljenim organom zavoda, ki jih sprejema, praviloma so:

1.01.01  Statut zavoda za Sport Kranj, sprejme: svet zavoda, potrebno je soglasje ustanovitelja.

1.02.01  Pravilnik o notranji organizaciji in sistemizaciji delovnih mest v javnem zavodu Zavod za $port Kranj,
sprejme: direktor zavoda po soglasju Zupana.

1.03.01  Pravilnik o postopkih oddaje javnih naroil, za katera ni potrebno objaviti javnega razpisa, sprejme:
svet zavoda.

1.04.01  Pravilnik o priznanjih in nagradah Zavoda za Sport Kranj, sprejme: svet zavoda.

2.05.01  Navodilo - izjava o vamnosti z oceno tveganja, sprejme: direktor zavoda.

2.06.01  Navodilo o varnosti in zdravju pri delu ter varstvo pred pozarom, sprejme: direktor zavoda.

2.07.01  Navodilo o postopkih in ukrepih za zavarovanje osebnih podatkov, sprejme: direktor zavoda.

2.08.01  Pravilnik o ugotavljanju delovne uspe$nosti in pogoji za napredovanje, sprejme: svet zavoda.

2.09.01  Pravilnik o disciplinski in odSkodninski odgovornosti, sprejme: svet zavoda.

2.10.01  Navodilo o dodeljevanju in uporabi mobilnih telefonov, sprejme: direktor zavoda.

3.11.01  Navodilo o poslovni dokumentaciji in arhiviranju, sprejme: direktor zavoda.

3.12.01  Navodilo o ratunovodstvu, sprejme: direktor zavoda.

3.13.01  Navodilo o financah, sprejme: direktor zavoda.

3.14.01  Navodilo o popisu sredstev in obveznosti do virov sredstev, sprejme: direktor zavoda.

4.15.01  Pravilnik o vzdrzevanju in varovanju Sportne infrastrukture, sprejme: svet zavoda.

4.16.01  Pravilnik o projektih, razvoju in investicijah, sprejme: svet zavoda.

4.17.01  Navodilo o uporabi sluzbenih in drugih izkaznic, sprejme: direktor zavoda.

5.18.01  Druga navodila, ki jih sprejme direktor zavoda.

78. Clen
Pobuda za sprejem in dopolnitev sploSnega akta se posreduje direktorju zavoda, ki jo po proucitvi poSlje s svojim

predlogom pristojnemu organu zavoda v sprejetje ali soglasje, razen, ko je za sprejetje sploSnega akta pristojen
direktor zavoda.

XIV.KONKURENCNA PREPOVED

79. ¢len

Direktor zavoda ne sme za svoj ali tuj raun opravljati dejavnosti, ki za zavod pomenijo konkurenco glede
opravljanja trznih dejavnosti.

80. ¢len

Za zaposlene v zavodu se lahko v pogodbi o zaposlitvi skladu z vsakokrat veljavno delovno pravno zakonodajo
dogovori konkuren¢na klavzula glede opravljanja dejavnosti.
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Oznaka: 1.01.01 Velja od: 01. 01. 2009
XV. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

81. Clen
Za razlago dolocb tega statuta je pristojen svet zavoda s soglasjem Sveta Mestne obcine Kran;.
82. Clen

Vsi splosni in drugi akti zavoda morajo biti usklajeni s tem statutom najpozneje v devetdesetih dneh (90) od
priCetka veljavnosti tega statuta.

83. ¢len

Z dnem uveljavitve tega statuta prenehajo veljati Pravila Zavoda za Sport Kranj z dne 09. 02. 2000, dopolnila z
dne 21.11. 2000 in z dne 09. 12. 2003.

84. Clen
Ta statut zaCne veljati z dnem sprejema na svetu zavoda pod pogojem pridoblienega predhodnega soglasja

ustanovitelja in z dnem podpisa predsednika sveta zavoda.

Stevilka: ZSK-2008-01
Datum: 16.12.2008
Soglasje ustanovitelja:
MESTNA OBCINA KRANJ
SVET
Slovenski trg 1, 4000 Kranj
Damijan Perne, dr. med. spec. psih., zupan l.r.

Soglasje dano na nadaljevanju 19. redne seje Mestnega sveta Mestne ob¢ine Kranj, z dne 22. 10. 2008

Predsednik sveta Zavoda za Sport Kranj
Boris Vehovec
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