PRILOGA
VZDRZEVANJE SPORTNE INFRASTRUKTURE IN TEHNICNA PODPORA

delovno mesto / vrsta dela: VODJA SPORTNE INFRASTRUKTURE Il / dela vzdrZevanja in tehni¢na podpora
interno poimenovanje delovnega mesta: VODJA SPORTNE INFRASTRUKTURE »SPORTNI CENTER KRANJ«, VODJA
SPORTNE INFRASTRUKTURE »POKRITI OLIMPIJSKI BAZEN IN LETNO KOPALISCE«, VODJA SPORTNE INFRASTRUKTURE
»SPORTNA DVORANA PLANINA«, VODJA SPORTNE INFRASTRUKTURE »SPORTNI PARK STRAZISCE IN SSC GORENJA SAVAK,
VODJA SPORTNE INFRASTRUKTURE »LEDNA DVORANA«, VODJA SPORTNE INFRASTRUKTURE » TEHNICNA PODPORA«
Stevilo delovnih mest: 6
organizacijska enota: VZDRZEVANJE SPORTNE INFRASTRUKTURE IN TEHNICNA PODPORA
nadrejeno delovno mesto / funkcija: VODJA ODDELKA |
placni razred / Sifra delovnega mesta / tarifni razred: 33 - 43 /1017959 / VIl/1
opis dela in nalog / vrsta dela:
—  vodenje upravijanja in nadziranje vzdrZevanja $portne infrastrukture
—  pripravijanje programov rednega in investicijskega vzdrzevanja Sportne infrastrukture in naprav ter
drugih objektov, s katerimi upravija zavod ter pripadajoco infrastrukturo
—  lzvajanje programa dela in razvoja zavoda na podrodju upravljanja in vzdrZevanja Sportne
infrastrukture
—  zagotavljanje varne uporabe ter kakovosti storitev za uporabnike Sportnih objektov
—  sodelovanje pri pripravi investicijskih, financnih in drugih programov
—  uvajanje tehnoloskih sistemov ucinkovite in ekoloSko primerne energetske oskrbe Sportnih centrov
—  sodelovanje pri pripravi viog in dokumentacije za prijave na razpise
—  vodenje rednega obratovanja Sportne infrastrukture in nadziranje vzdrZzevalnih del
— organiziranje ter razporejanje dela ter nadziranje dela sodelavcev oz. podrejenih
— spremljanje delovne uspe$nosti javnih usluzbencev, ki delajo v Sportni infrastrukturi
—  sodelovanje pri strokovnem usposabljanju zaposlenih in izvajanje mentorstva za pripravnike
—  Sodelovanje pri usklajevanju dopustov javnih usluzbenceyv, ki delajo v Sportni infrastrukturi
— izvajanje ukrepov s podrocja varnosti in zdravja pri delu ter poZarne varnosti
— izvajanje zavarovanja in zagotavljanja varnega delovanja Sportne infrastrukture
—  pripravijanje porocil o obratovanju in vzdrZevanju Sportne infrastrukture
—  pripravijanje predlogov, pobud, poroCil in analiz s podrocja upravijanja in vzdrZevanja $portne
infrastrukture ter urejanje arhiva dokumentov s podro¢ja Sportne infrastrukture
—  podpisovanje dokumentov v skladu s pooblastili
— druga dela po nalogu vodje oddelka Sportne infrastrukture in direktorja.

POGOJI ZA OPRAVLJANJE DELA
zahtevana izobrazba (stopnja, smer): VII./1 - najmanj specializacija po vi§jeSolski izobrazbi (prejSnja) ali
visokoSolska strokovna izobrazba (prej$nja) ali visokoSolska strokovna izobrazba ali visokoSolska univerzitetna
izobrazba, ekonomska ali tehni¢na smer
delovne izkus$nje: najmanj 2 leti delovnih izkuSenj za katera se zahteva najmanj specializacija po visjeSolski
izobrazbi (prejS$nja) ali visokoSolska strokovna izobrazba (prejSnja) ali visokoSolska strokovna izobrazba ali
visoko$olska univerzitetna izobrazba in izku$nje pri vodenju Sportnih objektov in povrsin
zahtevani drugi pogoji: delo z osebnim rac¢unalnikom
potrebna znanja: dobro pisno in pogovorno izraZzanje ter poznavanje enega od svetovnih jezikov
sposobnosti: iskanja informacij, komunikacijske ve§cCine in obvladovanje poslovnega bontona

opravijanja kompleksnih delovnih nalog za varnost in zdravje pri delu,
odgovornost: za obseg in uCinkovitost dela pri upravijanju s Sportno infrastrukturo,

za strokovnost, natancnost pri upravijanju in vzdrzevanju $portne infrastrukturo,

za kvaliteto, odnos do dela in inovativnost upravijanja s $portno infrastrukturo,

zZa varovanje poslovne tajnosti in varovanje ugleda zavoda
poskusno delo: najve¢ 3 mesece
delovni ¢as in kraj dela: je dolocen v pogodbi o zaposlitvi
zdravstvene zahteve: ustrezna zdravstvena sposobnost v skladu z oceno tveganj
posebni delovni pogoji: so opredeljeni z izjavo varnosti z oceno tveganja



